Открытое акционерное общество
«Сосновский судостроительный завод»

115054, Москва, ул. Бахрушина, д. 28
Годовой отчет за 2008 год.
1. Информация о предприятии.

Предприятие основано в 1924г. как судостроительная верфь, современное название получило в 1941г. после объединения с эвакуированным из Ленинграда филиалом судостроительного завода «Быстрый».

ОАО «Сосновский судостроительный завод» является крупнейшим судостроительным предприятием Кировской области. Завод расположен в г. Сосновка Кировской области на левом берегу реки Вятка, в 90 км от реки Кама, связан с внутренними и внешними морями – на Севере через систему «Волго-Балт», на Юге через систему «Волго-Дон». Предприятие располагается на оживленной магистрали Казань-Свердловск, имеет собственную железнодорожную ветку, что позволяет отправлять произведенную продукцию круглогодично в разные регионы. Благоприятное расположение завода обусловлено непосредственной близостью речных, железнодорожных и автомобильных путей.

Завод занимает территорию площадью 23 га (из которых 21 га в собственности с 2008г., береговая линия (2 га) – в долгосрочной аренде), имеет удобные подъездные железнодорожные и автотранспортные пути, удовлетворяющие потребностям производства. В состав предприятия входят цеха общей площадью 80 тыс. м2, обеспечивающие всю технологическую цепочку выпуска судостроительной продукции от раскроя и закладки корпуса до спуска на воду полностью готового судна (спусковая масса судна или мегаблока для кессонной сборки до 350 тонн).
Юридический адрес: г. Москва, ул. Бахрушина, д. 28.
Фактический адрес: г. Москва, ул. Б. Полянка, д.50/1,стр.1; тел./факс: (499) 230-02-54.
ОГРН 5067746795210.

ИНН 7706633833.

КПП 770501001.

р/с 40702810300000006266

в ЗАО АКБ «НОВИКОМБАНК» в г. Москва

БИК 044583162

К/с 30101810000000000162

Производственная площадка ОАО «Сосновский судостроительный завод» расположена по следующему адресу: 612990, Кировская обл., Вятскополянский район, г. Сосновка, ул. Заводская, 34.

По местонахождению производственной площадки (г. Сосновка) зарегистрирован филиал Общества.

Размер уставного капитала Общества составляет 100 000 (сто тысяч) рублей.

100 % Уставного капитала Общества принадлежит ООО «ФИНТЕКО» (г. Москва).

На основании Устава, единоличным исполнительным органом Общества является Генеральный директор.

Генеральным директором Общества избран Фоминых Максим Валентинович.

· контактный телефон: +7 (495) 974-71-87(доб.337);

· факс: +7 (499) 230-02-54;
· www.sosnovkashipyard.ru.

2. Приоритетные направления деятельности Общества в отчетном периоде.

Приоритетным направлением деятельности Общества в отчетном периоде явилось выполнение обязательств перед Заказчиком - компанией Kuipers Scheepvaart, контракт               № 2007/801/815 по строительству корпусов речных контейнерных барж. 
3.Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества за 2009 год.
Выводы:

Учитывая задачи, стоящие перед ОАО «Сосновский судостроительный завод» по оптимизации затрат при выполнении обязательств перед компанией Kuipers Scheepvaart  по контракту № 2007/801/815 на строительство корпусов речных контейнерных барж, с учетом отраслевой специфики  судостроения, а так же имеющемся спросе и предложении на международном рынке судостроения, члены Совета директоров ОАО «Сосновский судостроительный завод» свидетельствуют об удовлетворительном финансово-экономическом состоянии предприятия и его достоверном отражении в бухгалтерской отчётности. 


Совет директоров Общества признаёт результаты развития Общества в 2009 году удовлетворительными и утверждает годовой отчет, годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о прибылях и убытках. 
4. Перспективы развития Общества.
Основными заказчиками и инвесторами на мировом рынке в последнее время стали такие страны, как Великобритания, Германия, Италия, Индия, Канада, Китай, Нидерланды, Норвегия, Республика Корея, США, Франция.

Сегодня государство всё больше уделяет внимания развитию судостроения в России. Толчком для этого является то, что на фоне общей стабилизации экономической ситуации в России, на внутреннем рынке за последние годы наметилась устойчивая положительная динамика в таких смежных отраслях, как промышленное рыболовство, транспортное машиностроение, внедрение новых технологий в области нефтедобычи, углеводородного сырья на российском шельфе, что, безусловно, открывает перспективы загрузки судостроительных заводов не только традиционными судостроительными проектами, но и проектами освоения морского шельфа. Высокими темпами осваивается Каспий, Северо-Западный регион, где в ближайшие годы на шельфе Баренцева и Печорского морей в промышленное освоение планируется ввести более 6 миллиардов тонн условного топлива. Следовательно, под это необходимо обеспечение транспортных схем вывоза продукции: судостроение, судоремонт, навигационное обеспечение, функционирование береговой инфраструктуры, и непосредственно перевозки.
Таким образом, у Общества имеются хорошие перспективы развития.
5. Отчет об объявленных и выплаченных дивидендах Обществом.

По результатам работы Общества дивиденды не объявлялись и не выплачивались. 

6. Факторы риска, связанные с деятельностью Общества.
	 Основными факторами рисков, связанных с деятельностью общества, являются отраслевые риски и макроэкономические риски.

	    Отраслевые риски:

На деятельность ОАО «Сосновский судостроительный завод» могут оказать влияние риски, связанные с такими факторами, как конкуренция, сезонность, состояние судоходных путей и т.д. 

	   Макроэкономические риски:

Макроэкономические риски - это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских процентов, налоговых ставок. Для ОАО «Сосновский судостроительный завод» характерны все указанные риски. 


 Учитывая изложенное, приемка экспортных барж покупателем будут производиться в г. Санкт-Петербург. Доставка барж в г. Санкт-Петербург возможна только в период навигации. Любые задержки при отгрузке барж в конце навигации могут привести, в конечном счете, к получению выручки только через 0,5 года от запланированного срока, что окажет негативное влияние на дальнейшее выполнение производственной программы. 
7. Справка о крупных сделках Общества в 2008 году.
В отчетном периоде крупных сделок, требующих одобрения Совета директоров Общества не совершалось. 

8. Справка о сделках Общества, в совершении которых имеется заинтересованность.
В отчетном периоде Обществом не совершалось сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
9. Справка о составе Совета директоров Общества и изменениях в составе за 2008 год.

С 25.04.2008 года в соответствии с решением Единственного акционера Общества Совет директоров ОАО «Сосновский судостроительный завод» состоял из:

Губин Илья Николаевич – член Совета директоров, председатель Совета директоров ЗАО АКБ «НОВИКОМБАНК».

Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

Канюка Иван Валерьевич – член Совета директоров, заместитель Президента ЗАО АКБ «НОВИКОМБАНК».
Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

Мельник Александр Степанович - член Совета директоров, Начальник отдела организационно-правового регулирования и по работе с акционерами ЗАО АКБ «НОВИКОМБАНК».
Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

Железняк Владимир Иванович - член Совета директоров, Первый заместитель генерального директора ОАО «Сосновский судостроительный завод».

Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

Дугужев Мурат Хасанович - член Совета директоров, Генеральный директор ОАО «Сосновский судостроительный завод».

Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

10. Краткая справка о Генеральном директоре Общества.
Фоминых Максим Валентинович - Генеральный директор ОАО «Сосновский судостроительный завод». 

Не является членом Совета директоров ОАО «Сосновский судостроительный завод».
Доля в уставном капитале Общества: не имеет.

Дата рождения – 15.04.1973 г.р.
Образование: Высшее.
В должности  генерального директора ОАО «Сосновский судостроительный завод» с августа 2006 г. 
11. Критерии определения и размер вознаграждения Генерального директора Общества, членов Совета директоров.
Генеральный директор является работником Общества. 

С ним заключается трудовой договор, который определяет размер выплачиваемого Генеральному директору вознаграждения. 

Размер вознаграждения Генерального директора, устанавливается в трудовом договоре на основании оклада, указанного в утвержденном Обществом штатном расписании.

Начисления, компенсации, субсидии и иные дополнительные выплаты Генеральному директору производятся в строгом соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Члены Совета директоров Общества осуществляют свои функции на безвозмездной основе, вознаграждение им Обществом не выплачивается.
12. Справка о соблюдении Обществом Устава Общества.
ОАО «Сосновский судостроительный завод» соблюдает основополагающие нормы Кодекса корпоративного поведения, одобренного на заседании Правительства РФ 28.11.2001г.

	Генеральный директор

ОАО «Сосновский судостроительный завод»
__________________ /Фоминых М.В./
м.п.
	Главный бухгалтер

ОАО «Сосновский судостроительный завод»
__________________ /Жарникова Т.И./
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